STRATEGIE PREDCHAZENI SKOLNi NEUSPESNOSTI

Skolni strategie vychdzi z Metodického pokynu MSMT — ministerstva skolstvi, middeZe a télovychovy k

predchdzeni Sikany a dalsim projevim rizikového chovdni ve skoldch a Skolskych zafizenich, ¢.21149/2016 Sb. Pro skolu je
tento dokument zdvazny.

Dle potfeb je skolnim metodikem prevence pribézné aktualizovana, doplfiovana a zpracovavana vidy na jeden

Skolni rok. Je schvalena vedenim Skoly a podléha pravideInému monitorovani i naslednému vyhodnoceni.

SKOLNi NEUSPESNOST

-z pedagogicko-psychologického hlediska je chapana jako selhdvdni nezletilého Zdka v podminkdch skolniho
edukacniho prostredi

- vykon Zaka mUZe byt sniZen nizkou sebedlvérou, negativhim sebehodnocenim ¢i postojem ke skole a
emocnimi, zdravotnimi ¢i rodinnymi problémy

- projevuje se Spatnym prospéchem, vytvarenim negativnich psychickych projevli a emocnich stavi ve vztahu
k vlastnimu uceni, ke vzdélavani, uciteldm a dalsim pedagogickym pracovnikiim

- dasledkem je problematicky prospéch, rizikové chovani, opakovani ro¢niku ¢i neschopnost dokoncit zakladni
vzdélani

- ovliviuje ji Fada faktorl: osobnostni rysy, zdravotni stav a Urover rozumovych schopnosti, vék nezletilého,
rodinnd vychova, absence podnétného rodinného prostfedi, jazykova bariéra a odliSna kultura, ¢asté projevy
zaskolactvi

Za Skolni neuspésnost v nasi Skole povaZujeme situace, kdy:

1. se zakdv prospéch v predmétu nebo ve vice pfedmétech vyrazné zhorsi o 2 stupné (nebo vice) ve
Ctvrtleti nebo pololeti
2. zdk ve Ctvrtleti nebo pololeti neprospiva v jednom predmétu nebo ve vice predmétech (4-5, 5)

SITUACI RESI:

vyucujici predmétu: navrhuji opatieni — metodicky vedou rodice a obeznami se situaci TU

tridni ucitel: navrhuje opatfeni — metodicky vede rodic¢e, doporucuje konzultaci se Skolnim psychologem,
metodikem prevence, popf. vychovnym poradcem, a jako dalsi krok diagnostiku v SPZ

vychovny poradce (Mgr. Rostislav Marousek): Gcastni se jednani se ZZ zak( a tfidnimi uciteli

vede evidenci Zak( ohroZenych neprospéchem (ve ¢tvrtleti, pololeti), v pfipadé nutnosti zajistuje opatfeni
navrhuje opatieni — metodicky vede rodice a ucitele, posuzuje miru zakovych obtizi, doporucuje vysetieni v SPZ

Vyrazné zhorseni prospéchu Zaka nebo jeho neprospéch je vidy ozndmen ZZ, pokud mozno véas, aby mél zak moznost
prospéch na vysvédceni opravit.

PRO ZLEPSENi PROSPECHU SKOLA NABIZzi:

pravidelni tfidni schizky a konzultace (kalendaf na www.zscehnice.cz) — spoluprace rodiny a Skoly
mimoradné konzultace po predchozi dohodé dle potieby

vzajemna komunikace ucitell a zakonnych zastupct prostrednictvim Bakalar(
komunikace s VP, MP po predchozi domluvé (kontakty jsou dostupné na webu www.zscehnice.cz a v prostorach
Skoly)

moznost vypracovani planu pedag. podpory ve spolupraci s vyucujicimi zaka a s jeho obsahem seznami ZZ zaka


https://www.msmt.cz/vzdelavani/socialni-programy/metodicke-dokumenty-doporuceni-a-pokyny
http://www.zscehnice.cz/
http://www.zscehnice.c/

zpracovani podkladd pro vy$etieni zaka v SPZ (sdéleni $koly)
je-li zak vzdélavan podle IVP a neprospiva nebo u néj dochazi ke zhorseni, TU informuje ZZ a zve je do Skoly
k jednani za G&asti vychovného poradce. V piipadé nutnosti je situace konzultovana se SPZ
péce o volny ¢as — volnocasové krouzky a kluby
zaclenéni podpUrnych opatfeni, specidlnich metod a pfistupl vzhledem k Zakovi:
o zasada pfimérené motivace — pochvala, povzbuzeni
respektovani individualniho pfistupu
ocenovani snahy a zajmu Zaka

s ve

umoznéni pohybového uvolnéni a relaxace, ¢asté sttidani ¢innosti

udrzovani ¢astéjsiho o¢niho kontaktu se zaky

poskytovani zpétné vazby

tolerantnéjsi hodnoceni $kolni vyuky, do které se negativné promita znevyhodnéni zaka
vytvareni idealnich podminek pro rozsifovani komunikac¢nich dovednosti,

optimalni zvoleni rGznych forem pti ovérovani znalosti,

rozloZeni uciva do mensich celk(, prodlouzeni doby vykladu a fixace,

stanoveni jasnych pravidel a fadu,

kompenzovani neschopnosti Zaka déle se soustiedit, tolerovani zkracené doby pozornosti
zafazovani relaxacni prestavky dle potreby zaka
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